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Girig
* Ne ise yarar?
* Neden farklh strateji, yontem ve teknikler?
e Strateji, yontem ve tekniklerin;
1. Ustinlikleri,

2. Sinirliliklar,
3. naslil kullanilabilirler?



Ogretim Stratejileri

Ogretim nasil gerceklestirilecek?

Ogretim stratejisi, bir dersin amacina ulasmak amaciyla hangi

yontemlerin hangi amaclar dogrultusunda kullanilacagina karar verme
asamasidir.

Bir Unitenin batinitndeki kazanimlara ulasmak icin yapilan etkinliklerin
tamamini kapsar

Bir siniflandirma: Bagimsiz, Dolayli, Dogrudan, Etkilesimli, Deneysel
Bir diger siniflandirma: Sunus, Bulus, Arastirma-inceleme



Sunus Yoluyla Ogretim Stratejisi

e David Ausubel
* Hazirbulunusluk duzeyi onemlidir.

* Ogretmen aciklayic yaklasimla
bilgiyi genelden 6zele duzenler,
siraya koyar ve ogretir.

* Ogrenci ezberler, hatirlar, sdyler ve
yazar.

* Timden gelim
* Soyuttan somuta




Sunus Yoluyla Ogretim Stratejisi

Ustiin Yanlan Sinirhliklan
e Zaman acisindan tasarruflu o (jéretmen etkin 6grenci pasif
* Asamali ilerlemeden dolayi oldugundan 6grenci sikilabilir.

neyin 6grenilecegi konusunda

e H | luk di
kolayhk saglar. azirbulunusluk dikkate

alinmazsa yontemin basarisi
* Kullanilmasi kolay engellenebilir.

* Bilissel 6zelliklerin yogun oldugu

derclerde kullanilr * Eski-yeni bilgi baglantisi

kurulmazsa 6grenci ezbere
* Olgu, kavram gibi bilgilerin yonelebilir.
ogretilmesinde kullanilir.




Sunus Yoluyla Ogretim Stratejisi

Dikkat Edilecek Hususlar

* Bilgi, kavram, ilke ve
genellemeler genelden ozele

sunma
 Onceki bi
e Konu ile i
e Konu ile i

g
gi

g

erle iliskilendirme
i ornekler verme
i ornekler verdirme

Daha nitelikli Bir Sekilde
Uygulanabilmesi icin...

e Ozellikle dersin giris asmasinda
kullantimali

* On bilgilerin eksik oldugu
durumlarda kullaniimamali

* Kazanimlara yonelik motive edici
icerik hazirlanmali

* Uygun ornekler hazirlanmal

* Eski yeni kavramlar
iliskilendirilmeli



Bulus Yoluyla Ogretim Stratejisi

* Bruner
* Kesfetme, merak ve 6grenme istegi
e Ogrenme sonuc degil stirectir.

* Ogrenen stirece katilmali, bilgiyi
kesfetmeli ve buluslarda bulunmali.

 Ogrenciler aktif ve tiime varim yoluyla
bilgi edinir.
* Ogretmen ortam hazirlar.

* Amac benzer olgu ve olaylari ayirt etme,
belli kategoriler ayirma, siniflandirmadir.




Bulus Yoluyla Ogretim Stratejisi

Ustiin Yanlari Sinirhiliklar

» Ogrenci aktif « Ogrenci yeterli on bilgiye sahip
degilse yeni bilgilerin

 Ogrenci etkin oldugundan JESTISE _
ogrenilmesi zorlasmaktadir.

bilgiler kalici olur.
* Her konunun bulus yoluyla
ogretilmesi zaman ve olanaklar
acisindan guctdar.



Bulus Yoluyla Ogretim Stratejisi

Daha nitelikli bir sekilde uygulanabilmesi igin...

* Ogretmen, 6grenme durumlarini diizenleyerek 6grenme icin rehberlik
etmelidir.

* Ogretmen konuyla ilgili ornekler vermelidir.
 Ogrenciler, 6rnekleri tanimlamali ve dnceki bilgilerle karsilastirmalidir.
* Ogretmen 8grencilerden drnekler vermelerini istemelidir.



Arastirma-Inceleme Yoluyla Ogretim Stratejisi

* John Dewey

* Ogrenci merak ettiginde, ilginc
buldugunda 6grenme guduleri
harekete gecer.

e Kendi kendine 6grenme ve bagimsiz
dusunebilme becerilerini gelistirir.

* Amag, 6grencinin arastirma sureglerini
kullanarak bir soruna cozim
bulmasidir.

* Ogrenci etkin ve_ 6grenmenin
merkezindedir. Ogretmen rehber ve
yol gosterici, duzenleyici ve
denetleyici.

 Ust diizey becerileri gelistirir.




Arastirma-Inceleme Yoluyla Ogretim Stratejisi

Ustiin Yanlari Sinirhiliklar

* Ogrencinin aktif ve merkezde e Zaman aldigindan her konuda

olmasi kullaniimasi zordur.

 Ogrenci etkin oldugundan planl . Probl . Cici
programli bir sekilde problem FORICNRGOZINCKIGIT

cozme becerisi kazandirilabilir. ogrencilerin hazirbulunusgluk
* Karar verme becerisi ve arastirma dlzeyinin yeterli olmasi gerekir.

yapma becerileri gelisir * Gerekli arac-gerecleri temin
 Ogrenci bilgiyi kendisi etmek.

vapilandirdigindan bilgi daha kalici

olur.



Ogretim Yontemleri

1. Tam Ogrenme 4. Beyin Temelli Ogrenme

2. Probleme Dayali Ogrenme 5. Yaparak Yasayarak Ogrenme

3. Proje Tabanli Ogrenme 6. Etkin Ogrenme



Ogretim Yontemler

Bir konunun 6gretilmesi veya belirli kazanimlari 6grencide olusturmak
icin secilen ve izlenen yol...

Ogrencilerde kazanimlari olusturmak icin kullanilan en kisa yol...
Dersi uygulamak icin yapilan bir tasarim...



1. Tam Ogrenme

* Benjamin Bloom

* Olumlu 6grenme kosullari
saglanirsa belli bir bilgiyi herkes

ogrenebilir.

« Ogrenmenin gerceklesmesi icin
ogrencilerin 6zgecmislerinin ve

ogretim hizmet
sartlara sahip o

* Ogrenmeyi etki

erinin esit
masi gerekir.
eyen degiskenler

esitlenmeli ve farkliliklar en aza

indirilmeli.

Tam 6grenme
modelinin
degiskenleri

* Pekistirec

* [pucu

* Donut

* Duzeltme

* Etkin katilim




2. Probleme Dayali Ogrenme

 Ogrencilerin karsilastiklari Probleme dayali 6grenme
problemleri bilimsel arastirma yonteminin basamaklari
yontemlerini kullanarak * Problemin farkina varma

cozmeleri esastir. ,
* Problemi tanimlama ve

* Bilgiler 6grenci tarafindan elde siniflandirma

edilmektedir. o
. S * Bilgi toplama
e Ogrenci etkin, 6gretmen

rehberlik etmektedir. * Hipotez olusturma

* Hipotezleri sinama
* CozUme ulasiimasi



3. Proje Tabanl Ogrenme

 Ogrencilerin kendi ilgi ve istekleri Proje konulari secilerken
dogrultusunda belli bir konuyu
secerek bu konu Uzerinde yaptigi
calisma.

* Genis icerige sahip béliumlerden
secilmeli.

. _ S o e Konu, 6grencinin sosyal
* Ogrenci kendi bilgisini kendisi cevresinden alinmall
arastirarak elde eder ve

olusturur.

* Yaparak yasayarak 6grenme
temele alinir.

 Ogrenci aktif, dgretmen rehber



4. Beyin Temelli Ogrenme

* Sosyal yapi, 6grenme durumu, ol serin v
beceri vb. yonlerden her 6grenci Il AR ALY Ii
f a r kl | d | r. Sag el kontrolii : ‘ o 4' [ Sol el kontrolii J
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5. Yaparak Yasayarak Ogrenme

e Okullar 6grencileri hayata
hazirlar.

* Sosyal hayatta karsilasilan
sorunlara okul ortamlarinda
cozumler Uretilmelidir.

e Konu ve problem gercek
hayattan secilmeli.

* Ogrenciler 88renme siirecine
aktif olarak katilir, bilgiler daha
kalici olur.




6. Etkin Ogrenme

* Ogrenme 6znel bir durumdur.

* Aktif katilim, daha iyi 6grenme
ve bilginin kalici olmasini saglar.

e Derse katilimin desteklenmesi

* Kendini egitim ortaminin bir
parcasl hissetme




Ogretim Teknikler

* Bir 6gretim yonteminin belli bir zaman icerisinde kullanilmasi
asamasinda izlenen yol

 Ogretim teknikleri, dersin ya da konunun kazanimlarini 8grenciye
kazandirmak icin kullanilan etkinlikler

* Bir 6gretim yonteminin ozel olarak nasil kullanilacagi hangi arac ve
gereclerle ne kadar zamanda gerceklestirileceginin yolunu
gostermektedir.



Ogretim Teknikleri

1. Anlatim 5. GoOsterip Yaptirma
2. Tartigma 6. Beyin Firtinasi

3. Isbirlikli Ogrenme 7 Drama

4. Ornek Olay

8. Benzetisim (Anoloji)



1. Anlatim

* Mevcut konunun 6gretmen Dikkat edilecek Hususular
tarafindan ogrencilere * Ses tonu, jest ve mimikler, sunus bi¢cimi
aktariimasi. ve telaffuza dikkat edilmeli.

* Girig, bir konuyu butinuyle * Gorsel materyal kullanilmali

tanitmak ve 6zet yapmak

. e Dinleyicileri motive etmek icin ilgin
amaciyla kullanilabilir. y cin ilging

3 olay, gorsel ya da dokiiman kullaniimall
* Ogrenciler edilgen, 6gretmen « Konusma hizi ayarlanmali

merkez
erkezde - 5 * Dinleyici grubun ozellikleri dikkat
* Ucuz, esnek, geri donit saglama alinmali.

imkani fazla, anlatanin duygu
hislerini kullanma, dinleyicilerin
aktif katilimina imkan

* Anlatim uzun stirmemeli, ara sira
duraklama ve dinleyiciye s6z verme

* GOz iletisimi, soru-cevap, ornekler,
mizah



1. Anlatim

Ustiin Yanlari Sinirhhiklar

e Ekonomiktir  Ogrencilerin uzun siire pasif kalmasi

. icerikten kopmaya sebep olabilir
* Her turlG konuya uygun S
* Anlatici etkin degilse dinleyici sikilip

* Etkili anlatim glcu 6grencileri derse olumsuz tutum gelistirebilir.
glduler e Ogrenme sadece sinirli duyu organlari

* Esnek oldugundan her trla sinif ile gerceklestiginden 6grenme zorlasir.
ortaminda kullanilabilir * Belli icerikler merkeze alindigindan

ogrenci ezberleme yoluna gidebilir.

* Sinif kontrold saglama olanag Ezberlenen bilgi unutulabilir.



2. Soru cevap

* Ogretmenin dnceden hazirladigi sorulari yonelterek aldigi cevaplari
degerlendirmesidir.

 Sorular, 6grencilerin duzeyini tespit etme ve 6gretimi o seviyeye gore
dizenleme acisindan dnemlidir.

* Belli bir bilgiyi anlatmaktan cok var olan bilgileri ortaya cikarma bu
bilgiler Gzerinde 6grenciyi dustindirme ve dusitnce gelistirmeye katki
saglamaktadir.



2. Soru cevap

Ustiin Yanlari

e Gudulemeyi saglar
* Dikkat daginikligini 6nler.
« Ogrenmenin pekistirilmesini saglar.

* Ogrenci ve 6grenmenin
degerlendirilmesi icin donut verir.

* Arastirma ve problem ¢c6zmeye
uygun.

: O%(etmen-bgrenci arasinda
etkilesim saglar.

 Ogrencilerin aktif olmasini saglar

Sinirliliklari

Ogretmenin soru sormada uzman
olmasi gerekir.

Ders boyunca kullanildiginda sikilma
ve bunalmaya sebep olur.

Soruya cevap verilmediginde
O0zglvende azalma olabilir.

Derste devamli kullanilmasi zaman
kaybina neden olabilir.

Sorular 6grencileri ezberlemeye sevk
edebilir



2. Soru cevap

Kullaniminda dikkat edilecek hususlar

* Ezberlemeye degil distindirmeye e Sorular butin sinifa yoneltilmeli.

onelik
yonelik olmall e Cok fazla soru sorulmamall

* Yag ve algi duzeyine uygun olmalr. * Ayni soru birkac kez tekrar edilmemeli

* Acik, net ve anlasilir olmal. * Sorular dengeli bir sekilde sorulmali

e Rastgele degil belli bir amaca

yonelik olmall. * Cevaplayan onure edilmelidir.
* Basitten zora, yakindan uzaga

e Cevabi evet hayir olacak sorular
sorulmamali



3. Tartisma

* Bir konu hakkindaki dustincelerin sinif ortaminda karsilikli olarak ifade
edilmesi olarak tanimlanabilir.

* Mevcut bir probleme c6zum yollarinin aranmasidir.

* Kendini ifade etme, elestirme, baska goruislere saygi duyma, distinme
becerilerini gelistirir.

 Ogrenciler 6grendiklerini uygulamaya koydugu icin bilgiler daha kalici
olur.

* Ogrenci aktif ve merkezde 6gretmen rehber ve yonlendirici



3. Tartisma

Ustiin Yanlari Sinirhiliklari
* Demokrasi kalturtnu gelistirir. « Ogrenciler belli hazirbulunusluk
+ Bilgi ve fikirleri gelistirir. duzeyinde degilse tartisma amacina
ulasmaz.

Beceri gelisimine katkida bulunur. + Fazla zaman gerektirdiginde tim

* Planli programli calismaya sevk derslerde kullanilmasi miumkiin degildir.
eder. * Siniflarin kalabalik olmasi durumunda

 Kurallara uyma ve liderlik uygulanmasi mumkun degildir.
becerilerini gelistirir.  Tartisma amacindan sapabilir.

* Ogretmenlerin 6grencilerini daha « Uzun slire konusma dinleyicileri sikabilir.

lyi tanimasina yardimci olur.



3. Tartisma

Kullaniminda dikkat edilecek hususlar

* Konu 6nceden belirlenmeli ve e Ogretmen tartismanin konu
ogrencilere hazirlanmalari icin disina cikmasina engel olmalidir.

zaman verilmelidir.  Zaman dikkatli kullaniimalidir.

* Konu seviyeye uygun olmalidir.  Tartisma kurallari belirlenmeli ve

 Ogrenci sayisi belli bir sayiyi tartismanin kurallarini disina
asmamalidir. cikmasina izin verilmemelidir.



4. Isbirlikli Ogrenme
* 2-6 kisilik 6grenci gruplarinin birbiriyle etkilesimiyle gerceklesen
ogrenmeyi tanimlamaktadir.

* Temel amac, ortak amaclar cevresinde birlikte calisarak 6grenmeyi
gerceklestirmektir.

* Akran 6grenmesini saglar.
* Gruba aidiyet duygusu gelistirir.
* Yardimlasma degerini gelistirir.

» Ogrenci aktif 68retmen suireci planlayan, gézetleyen, denetleyen ve
degerlendiren konumundadir.



4. Isbirlikli Ogrenme

Ustiin Yanlari Sinirhliklan
» Ust diizey duisiinme becerilerinin * Motivasyon eksikligi olmasi
gerceklesmesine katki saglar. durumunda etkili uygulanmaz.

* Ekip calismasi becerisini

kazanmasina ve sosyal becerilerinin * Gruplar heterojen olmadiginda

gelismesine yardimci olur. dgrenme istenilen duzeyde

* Sosyal rol kazanmalarina yardimci FATEUSETIEE.
olur. * Sinifin kalabalik olmasi durumunda

» Oz saygilarinin gelismesin katki gruplari kontrol etmek guglesir.
saglar. . o e On bilgi ve hazirbulunluk diizeyin

* Akademik calisma becerisi distik olmasi ydntemin uygulanmasini
kazanirlar.

zorlastirir.



5. Ornek Olay

 Ogrencilerin yasadiklari cevrede karsilasacaklari problemleri sinif
ortamina tasiyarak, problemlerin sebeplerinin, nasil gelistiginin ve
sonuclarinin irdelenmesi yoluyla ¢cézimler Gretilmesi surecidir.

 Ornek olaylara iliskin bilgiler ayrintili bir sekilde ortaya konulmal.
* Yontem ile ilgili kurallar belirlenerek yonerge olusturulmali.

 Ogrenci aktif ©gretmen stireci planlayan, takip eden, denetleyen ve
degerlendiren konumunda



5. Ornek Olay

Ustiin Yanlari Sinirhiliklari

* Sorunlarin ¢cozumleri gercek hayata * lyi planlanmadiginda sinif diizeni
katki saglar. bozulur.

* Sorunlarin hayatlari ile iliskili olmasi  Ornek olay seviyeye uygun
dgrencileri motive eder. olmadiginda katilim sinirli olur.

 Kitaplara bagli olmamasi derse katilimi  * Teknigin her konu icin kullanilmasi zor
artirmaktadir. ve uzun zaman alir.

 Ogrencilerin sorunlarini tanimasi, « Ogretmen iyi rehberlik etmezse bazi
analiz etmesi, coziimler bulmasi ogrenciler digerlerini kisitlayabilir.
becerileri gelisir. .

Sinif kalabaliksa diizenin saglanmasi
e Akran 6grenmesi gercekleserek guclesir.
ogrencilerin birbirine saygi duyar.



6. GOsterip Yapma

* Bir konunun sinif ortaminda bir rehber tarafindan en iyi sekilde nasil
vapilabileceginin gosterilmesi ve dgrencilerin de bunu yaparak
ogrenmeleri Uzeninde duran bir tekniktir.

* Teknik, bilgilerin beceriye pratige donusturulmesini amaclamaktadir.



6. GOsterip Yapma

Ustiin Yanlari Sinirhliklan
e Gorsel ve isitsel duyulara hitap * Uygulamayi ilk gdsteren etkin sekilde
ettiginden 6grenme daha kalici olur. hazirlanmazsa teknik basariyla

* Psikomotor becerilerinin gelismesinde gerceklesmez.

etkili olur. * Teknik bazen teknolojik alt yapi

* Gorsel dgrenme ortami sundugu igin gerektirmektedir.

ogrencilerin derse karsi ilgisi yukselir. * Ogrencinin hazirbulunuslugunun eksik
olmasi ve dikkatli olmamasi
ogrenmeyi sekteye ugratabilir.



/. Beyin Firtinasi

* Bir grup insanin bir problemle ilgili bir araya gelip birbirleriyle
tartismadan fikirlerini paylastigi 6gretim teknigidir. Problem ¢6zmek
icin fikir Gretme sirecidir.

* Yontem sinifca uygulanabilecegi gibi sinifin gruplara ayrilmasi ile
gruplar arasinda da yapilabilir

 Ogrenci aktif 68retmen slireci organize eder.



/. Beyin Firtinasi

Ustiin Yanlari Sinirhliklan
* Yaratici disinme becerilerinin * Her 6grencinin katiliminin
gelisimine katki saglar. saglanmamasi durumunda bazi

* Akran 6grenmesini etkin halen getirir. ogrenciler dersten kopabilir.

.e . )
+ Ogrenme ortamini zevkli hale Kalabalik siniflardan kullaniimasi zor

getirdiginde derse karsi olumlu tutum olabilir.
gelisir. * Ogretmenin konuyu iyi aciklamamasi
+ Ogrenciler arasinda tartisma durumunda 6grenciler fikir Gretmede
zorlanabilir.

olmadigindan rahat bir 6grenme
ortami olusur.



8. Drama

 Ogrencilerin kendilerini baskalarinin yerine koyarak bir duygu veya
dusunceyi beden dilini de kullanarak anlattiklari tekniktir.

 Ogrencilerin 68renmelerini kolaylastirmak amaciyla olgu, olay yada
kavramlarin oyunlastirilarak anlatiimasi 6grencilerin 6grenmelerini ve
davranis gelistirmelerini kolaylastiracaktir.

* Ancak drama, belli bir amac ve hedefi olmasi, belli bir grup etkinligine
dayanmasi, esnek kurallara sahip olmasi, gelisigiizel ortaya
konabilmesi, sonuctan cok siirece odaklanmasi gibi ozellikleri
bakimindan oyundan farklidir.



8. Drama

Ustiin Yanlari Sinirhliklar
 Ogrencilerin hayal giiclerini ve yaratict ¢ Drama, sunus asamasinda fazla
dustinme becerilerini gelistirir. hazirlik gerektiren bir tekniktir.
 Ogrencilerin sinif karsisinda ya da e Sunucunun etkin sunum yapmamasi
topluluk karsisinda konusma sinifta kargasaya sebep olabilir.

yetenekleri gelisir. e Sunum asamasinin etkin olmamasi

* Analiz, sentez gibi yeteneklerin katilimci olmayan 6grencilerin dersten
gelisimine katki saglar. kopmasina sebep olabilir.

* Empatik yeteneklerini gelistirir.
e Derse karsi olumlu tutum gelistirir.

* Problem cozme becerilerini gelistirir.
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