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D. TOPLUMSAL KATKI
1. Toplumsal Katki Siireglerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynak
1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Siirt Universitesi belirlemis oldugu misyon ve vizyon cerce
faaliyetlerin onemine vurgu yaparak, paydas gorisleriyle belirlemi
ve 2023-2027 Stratejik Planinda(D.1.1.2) toplumsal katki amag ve
dogrultuda benimsedigi politika ve stratejiler ile kurumsallastir
yliriitmektedir. Gerek Universitemiz Stratejik Planinda ve gereks
Politika ve Stratejilerinde(D.1.1.3) belirtildigi Uzere, toplumsal katki
kiiresel olmak Uzere dort kategoride gerceklestirilmektedir. Yerel ic
oncelikler ve Birlesmis Milletler strdurulebilir kalkinma hedefleri
yer almaktadir.

Siirt Universitesi toplumsal katki faaliyetleri birim toplumsal ke
Komisyonu tarafindan rutin olarak kontrol edilmekte, Kalite Ust Ku
Siirt Universitesi Kalite Koordinatérligli biinyesindeki Toplum
Yardimcisi ile esgidimli c¢alismaktadir Birimlerden secilen U
Toplumsal katki takimlarini olusturmaktadir. Toplumsal katki «
toplumsal katki faaliyetleri Toplumsal Katki Sirec¢ Kartlari ¢
bazindaki birimlerde haftalik rutin toplantilarla degerlendirilmek
tim birimler tarafindan gergeklestirilen her faaliyet “Topl
Formu”(D.1.1.6) doldurularak ve faaliyete dair gerekli bilgiler kayit ¢
ve web sayfasindan (D.1.1.8) paylasilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumda toplumsal katki streclerinin yonetimi ve
iliskili sonuclar izlenmekte ve onlemler alinmaktadir.

Kanitlar
(4)1.1.docx

2. Kaynaklar

Siirt Universitesi, kalite yonetim sistemi anlayisina uygun olarak to
oznel ve entegrasyonel tim faaliyetler icin gerekli olan mali, fi
dogrultusunda saglamakta ve sirecleri takip etmektedir (D.1.2.1).
sonuclara gore 2022-2023 ddoneminde Universitemiz binyesit
bildirilmistir. Yapilan bu calismalarla 36 faaliyet icin konferans salc
icin dersliklerimiz, 14 etkinlik icin araclarimiz tahsis edilmistir.
personelimiz isgici olarak destek sunmus ve 15064 kisiye ulasil
bagis etkinligi dizenlenerek, bolgemizdeki ilkokul ve ortaokullara k
Ozel gereksinimli gocuklar igin 3 ay boyunca etkinlikler diizenler
uyum slireglerine destek verilmeye calisilmistir. ihtisaslasma kaps

etkinlik ve egitim gerceklestirilerek bolgesel kalkinmaya ve toplun
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Universitemiz Konukevi 2023 yili icerisinde 1850 misafirimize ke
olunan tim kaynaklar, i¢c ve dis paydaslarimizla gerceklestirdigir
kullanima sunulmaktadir (D.1.2.2). Kaynaklarin etkili ve veriml
izlemeler yapilmakta, paydas memnuniyetini ve beklentisini belirle
de iyilestirilmektedir (D.1.2.3).

Olgunluk Diizeyi: Kurumda toplumsal katki kaynaklarinin yet
iyilestirilmektedir.

Kanitlar
(4)2.1.docx

2. Toplumsal Katki Performansi
1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Siirt Universitesi alaninda uzman nitelikli personelin yetistirilr
akademik ortamin gelismesinde (D.2.1.2) (D.2.1.3) (D.2.1.7)
iyilestirilmesinde, paydaslarla isbirliginin gelistirilmesinde (D.
(D.2.1.15) (D.2.1.17) (D.2.1.20), bolgesel ve ulusal diizeyde dege
(D.2.1.13) (D.2.1.15) (D.2.1.16) (D.2.1.18) topluma katki sunmakta
toplumsal katki faaliyetlerini gelistirmis oldugu mekanizmalarla izl
onlemleri almaktadir (D.2.1.21) (D.2.1.22) (D.2.1.23). Ogrenci toplul
Saglik Kiltiir ve Spor Daire Baskanlifi biinyesinde bulunan O
tarafindan onaylanmakta ve izlenmektedir (D.2.1.24) (D.2.1.25).
degerlendirmeler akademik yilin bahar ve giz donemi baslarind
paydas ziyaretleri gerceklestirilmekte, bu brifingler ve ziyar
icermektedir (D.2.1.26) (D.2.1.27). Bunun yani sira Siirt Ur
paydaslarimiz tarafindan aktif olarak kullanilmakta, her tirld dil

icerisinde ¢cozimlenmektedir (D.2.1.28).

Olgunluk Diizeyi: Kurumda toplumsal katki performansi
degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kanitlar
(4)2.2.docx
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