SiiRT UNIiVERSITESI
SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
OGRENCIi TOPLULUKLARI/KULUPLERiI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

AMAC

Madde 1- Bu yonergenin amaci; Siirt Universitesi dgrencilerinin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve
sportif etkinliklerde bulunmalar1 amaciyla olusturulacak 6grenci topluluklarinin/kuliiplerinin
kurulus ve isleyisini diizenlemektir.

KAPSAM )
Madde 2- Bu yonerge, Siirt Universitesi 6grencilerinin olusturdugu veya olusturacaklari tiim
topluluklar1 kapsar.

DAYANAK

Madde 3- Bu yonerge, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun 46 ve 47 nci maddeleri ile 3
Subat 1984 tarih ve 18301 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Yiiksekdgretim Kurumlari,
Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Y&netmeligi hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmistir.

TANIMLAR
Madde 4- Bu Yonergede Gegen Kavramlardan;

a) Universite : Siirt Universitesi’ni

b) Rektor : Siirt Universitesi Rektdriinii,

¢) Ogrenci Topluluklary/Kuliipleri Koordinatorii: Siirt Universitesi Rektdriiniin
gorevlendirecegi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 ve Sorumlu Ogretim Elemaninim bu
yonergedeki hiikiimler ¢ergcevesinde kendisine bagh ¢alisacagi Rektor Yardimcising,

d) Daire Bagkanlig1 : Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi’ni

e) Ogrenci Toplulugu/Kuliibii: Siirt Universitesi dgrencilerinin ders dis1 zamanlarda
belirli bir hedef dogrultusunda egitim, saglik, spor, sosyal, bilimsel ve kiiltiirel faaliyetlerini,
Siirt Universitesi Ogrenci Topluluklari/Kuliipleri Yonergesi’ne gore planli ve organize bir
sekilde gerceklestirmek amaciyla bir araya gelerek olusturduklar1 grubu,

f) Akademik Danisman : Toplulugun/Kuliibiin faaliyetleri konusunda yetkin, ¢alisma
esaslarinin hazirlanmasinda yardimer olarak faaliyetlerin yliriitiilmesinden sorumlu olan,
Rektor tarafindan gérevlendirilen Universitede kadrolu dgretim elemaninu,

g) Kurucu Uye : Universitenin fakiilte veya yiiksekokullarinda grenim géren &n
lisans ve lisans 6grencilerinden topluluk kurmak {izere miiracaat eden 6grencileri,

g) Genel Kurul : Kuliibe kaydin1 yaptirmis tiim 6grenci tiyelerden olusan kurulu,

h) Yonetim Kurulu : Genel Kurul tarafindan gizli oy agik tasnif yontemi ile segilen 5
(bes) asil ve 5 (bes) yedek tliyeden olusan kurulu,

i) Denetleme Kurulu : Kuliip tiyelerinin Genel Kurul’da kendi aralarinda segecekleri 3
(ti¢) asil ve 3 (li¢) yedek iiyeden olusan kurulu,

tanimlar.



IKINCi BOLUM
Genel Esaslar, Kuliiplerin Kurulus Asamalari ve Tiiziik

GENEL ESASLAR

MADDE 5- Ogrenci Topluluklar/Kuliipleri, faaliyetlerini asagidaki esaslara gore yaparlar.
a) Kanuna, ahlaka ve kisilik haklarma aykirn amacglar giiden Ogrenci
Toplulugu/Kuliibii kurulamaz ve etkinlikte bulunamaz.
b) Universite o6grenci topluluklari/kuliipleri, c¢alisma ve faaliyetlerini T.C.
Anayasasina, Yiiksek Ogretim Kurumlart 6grenci disiplin yonetmeligine ve
yiriirlikteki diger mevzuatlara uygun olarak ylriitmek zorundadir. Topluluklar,
Universitenin akademik ortamma uygun diismeyecek faaliyetlerde bulunamazlar.
Calisma ve toplantilarinda amag dis1 ve kisisel konular1 goriisemez ve tartisamazlar,
bu faaliyetlerde bulunduklari tespit edilen topluluklarin faaliyetlerine son verilir.
¢) Ogrenci topluluklar1 her biri ayr1 konularda faaliyet gosterirler. Ayni etkinlik
alaninda birden fazla topluluk/kuliip kurulamaz.
d) Ogrenci topluluklar1 tiiziiklerinde belirlenen kendi faaliyet alanmin disina
cikamazlar ve diger Ogrenci topluluklarinin faaliyetlerini yapamazlar. Ancak Ogrenci
topluluklar diger kuliiplerle ortak faaliyet diizenleyebilirler.
e) Topluluklar/Kuliipler, bu yonerge ve kendi tiliziiklerinde belirtilen amaglar
dogrultusunda bildirdikleri ¢alisma alanlarinda egitim ve Ogretim yili siiresince
bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinlikler (konferans, panel, agik oturum,
sOylesi, seminer, teknik gezi, egitim ve gelisim kurslari, tiyatro, miizik, konser, sportif
organizasyonlar, ¢esitli yayin faaliyetleri vb.) ile geleneksel olarak her yil diizenlenen
Bahar Senligi etkinlikleri ¢cercevesinde faaliyette bulunurlar.
) Topluluklar, ¢alismalarin1 Daire Baskanligi biinyesinde siirdiiriirler.
g) Kuliipler, kuliibiin faaliyetlerinden ve Universitenin kuliiplere sundugu imkanlardan
daha fazla 6grencinin yararlanmasini saglamaya ¢alismakla yiikiimliidiirler.
h) Ogrenci topluluklari aym alanda faaliyet gdsteren diger iiniversitelerin dgrenci
topluluklari ile (yonetim organlarinin onayi ile) ortak faaliyetlerde bulunabilirler,
i) Ogrenci topluluklar1 ticari faaliyette bulunamaz, iiyelerine maddi ¢ikar
saglayamazlar.
j) Topluluklar, Yonetim Kurullarinin Kararlart dogrultusunda ilgili koordinatériin ve
Daire Bagkanliginin sorumlulugunda faaliyet gosterirler. Ogrenci topluluklari, ydnetim
kurullarinin bilgisi ve onay1 olmadan etkinlik diizenleyemezler. Topluluk faaliyetleri,
Yonetim Kurulu Karari ile islerlik kazanir.
k) Ogrenci Kuliipleri diizenleyecekleri etkinlik ve calismalar ile ilgili olarak
hazirladiklar1 proje dosyalarin1 veya etkinlik bagvuru formlarin etkinlik tarthinden en
az 15 giin o6ncesinden Daire Baskanlhig aracihf ile Ogrenci Topluluklart
Koordinatoriine sunmak zorundadirlar. Bu siireyi dikkate almayan, proje dosyasi veya
etkinlik bagvuru formlar1 dikkate alinmaz.
I) Ogrenci Topluluklar1 etkinliklerini, Danisman hocalarnin bilgisi dahilinde
Rektorliik, Genel Sekterlik, fakiilte dekanliklar, yiiksek okul veya enstiti
miidiirliiklerinin izni ile duyurabilirler.
m) Bu yonergede yer almayan ve hilkkme baglanmayan hususlar hakkinda karar alma
ve uygulama yetkisi Topluluklar Koordinatoriine aittir.
n) Tiim Universite dgrencilerine ydnelik etkinliklerde Ogrenci Konseyi ile birlikte
caligilir.



KULUPLERIN KURULUS ASAMALARI

Madde 6- Bir Ogrenci Toplulugunun/kuliibiiniin kurulabilmesi igin; en az 25 (yirmibes) Siirt
Universitesi dgrencisinin, Daire Baskanlig1 araciligi ile Ogrenci Topluluklar1 Koordinatoriine
yazil1 olarak bagvurmasi gerekir.

Basvuru dilekgesine; kuliibiin amaci, etkinlik alanlari, calisma esaslari ile i¢ isleyigini
diizenleyen ve bu yonergeye uygun olarak hazirlanan Topluluk Tiiziigiini, gecici YoOnetim
Kurulu ve kurucu iiyelerin kimlik bilgileri ile belirleyecekleri akademik danismanin yazili
beyani eklenir.

Saglik Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligi, dilek¢e ve eklerini bu yonergeye gore
inceledikten sonra Ogrenci Kuliipleri Koordinatoriine sevk eder.

Ogrenci Kuliipleri Koordinatorii; dilekge, tiiziik ve diger belgeleri degerlendirerek
(gerek goriirse degerlendirmenin sonucunun yazildigi bir raporla) Rektorliige sunar.
Rektorliik basvuru ile ilgili cevabmi, Ogrenci Kuliipleri Koordinatdrii araciligiyla Daire
Baskanligina bildirir.

Ogrenci topluluklary/kuliipleri Rektdriin onayi ile hukuken kurulur. Sorumlu Ogretim
Eleman1 da bu izin ile birlikte atanir. Rektérliik onayindan gegtikten ve Sorumlu Ogretim
Elemanma Ogrenci Toplulugunun kurulmasma izin verildiginin bildirilmesinden sonra,
Ogrenci Toplulugu etkinliklerine baslayabilir.

Rektor, etkinlik konusunu onaylamadigi kuliiplerin kurulusuna izin vermeme hakkina
sahiptir.

Ogrenci Topluluklari/Kuliipleri, kurulus izni tarihinden itibaren en ge¢ 4 hafta
icerisinde ilk Genel Kurul toplantisini yapar, Yonetim ve Denetleme Kurulunu seger. ilk
Genel Kurul, en az on bes kurucu {iyenin katilimi ile toplanir.

Secilen Topluluk Kurullari, Daire Bagskanligina sunulur.

TUZUK
Madde 7- Her topluluk kendi tiiziigiinii hazirlar. Bu tiiziikler gergeve yoOnergeye aykiri
hiikiimler i¢ceremez. Topluluk tiiziigiinde;

a) Toplulugun ad1 ve adresi,

b) Toplulugun amaci ve bu amacin gerceklestirilmesine yonelik yapilacak caligmalar
ve etkinlik alanlari,

¢) Topluluk kurucularinin adi, soyadi, kayitl olduklar fakiilte / yliksekokul, boliim /
program, 6grenci numaralari,

¢) Topluluga iiye olma, iiyelikten ¢ikma ve ¢ikarilma kosullari,

d) Topluluk yonetim ve denetim kurulunun bagkani ve iiyelerinin se¢imi, gorev ve
yetkileri, yonetim kurulu asil ve yedek iiye sayisi, toplanma, karar alma usul ve sekilleri,

e) Sponsorluk usul ve esaslari,

f) Tuztgiin ne sekilde degistirilecegi, hususlarinin belirtilmesi zorunludur.

) ) UCUNCU BOLUM
Uyelik, Uyelikten Cikarma, Kuliip Organlari, Akademik Damisman,
Ogrenci Topluluklar1 Koordinatorii

UYELIK

Madde 8- (a) Universitenin fakiilte ve yiiksekokullarinda, 6n lisans ve lisans diizeyinde
ogrenimlerini siirdiiren her 6grenci, bir veya birden fazla topluluga tiye olma hakkina sahiptir.
Ancak, birden fazla toplulugun yonetim kuruluna se¢ilemez ve gorev alamazlar.



(b) Ogrenciler iiyelik bagvurularim ilgili kuliibe, egitim-6gretim yili icerisinde yapar.
Uyelige kabul konusunda, toplulugun Yénetim Kuruluna sunulacak &grenci belgesi iiyelik
icin tek ve yeter sarttir. Uyelikler, mezuniyet ve ilisik kesme durumlar1 disinda her y1l yeniden
giincellenerek devam ettirilir.

(c) Uyelige kabul konusunda yonetim kurulu yetkili olup, somut bir belge ve/veya
bilgiye dayanmaksizin bagvurular red edilemez.

(d) Bagvurularin, iiye kayit defterine kaydedilmesi ile iiyelige kabul siireci sonuglanir.

(e) Siirt Universitesi disindaki kisiler kuliibe iiye olamazlar, ancak ihtiyaca gore
iiniversite disindan calistirict, egitimci vb. kisiler Kuliip Yonetim Kurulunun teklifi ve
Ogrenci Kuliipleri Koordinatoriiniin onayi ile gorevlendirilip ¢alismalara katilabilirler.

(f) Uyeler, Ogrenci Toplulugunun her etkinligine katilmak hakkina sahiptir ve Ogrenci
Topluluguna ve diger iiyelere yardim etmekle yiikiimlidiirler.

UYELIKTEN CIKMA VE CIKARILMA
Madde 9- (a) Uyelikten ¢ikarilma, kuliip yonetim kurulunun ¢ogunluk karar1 ile gerceklesir.

(b) Uyenin istifa dilekgesi, yonetim kurulu tarafindan karara baglanir.

(¢) Her iiye, neden gostermeksizin ve Onceden bildirmeksizin iiyelikten ayrilma
hakkina sahiptir.

(d) Topluluktan ayrilmak isteyen ogrenciler, yonetim kuruluna dilekge ile
basvurduklarinda tiyelikleri sona erer.

(e) Mezun olan odgrencilerin, herhangi bir nedenle iiniversiteden ilisigi kesilenlerin
veya kaydini donduranlarin {iyelikleri kendiliginden diiger.

(f) Topluluk amacina aykiri hareket eden, etkinliklere katilmayan yada engelleyen
iiyeler, Yonetim Kurulu karar ile topluluktan ¢ikartilabilir.

KULUP ORGANLARI
Madde 10- Ogrenci Toplulugunun Kuliiplerin zorunlu organlari; Genel Kurul, Yénetim
Kurulu ve Denetim Kuruludur. Zorunlu organlar diginda, isb6liimii esasina dayali organlar, alt
birimler, kollar veya koordinatorliikler olusturulabilir. Ancak, Genel Kurula ait yetkiler bu
birimlere devredilemez. Kurullar, en az iliye tam sayisinin salt ¢ogunluguyla toplanir ve
katilanlarin salt cogunluguyla karar alinir.

a) Genel Kurul

Topluluk/Kuliip Genel Kurulu, kayith tiim tiyelerden olusur.

Toplant1 yapmak sureti ile karar alinir. Her tiyenin Genel Kurulda bir oy hakk: vardir

bir fazlasimin katihmu ile toplanmir. )
Genel Kurul, Yonetim Kurulu veya Sorumlu Ogretim Elemaninin ¢agrisi ile toplanir.

Cagri Genel Kurul toplantisi olarak belirlenen tarihten bir hafta once iiyelere yazi ile
bildirilerek yada Sorumlu Ogretim Elemaninin onay: ile ilanen yapilabilir. ilan kolayca
goriilebilecek yerlere aslir.

IIk toplantida c¢ogunluk saglanamadig takdirde ikinci toplanti; bir hafta sonra
cogunluk aranmaksizin yapilir.

Genel kurul, Akademik Danmigsman ile Daire Baskanligi temsilcisinin gozetiminde,
liyeler arasindan secilen bir bagkan ve iki katip liyeden olusturulan Divan Heyeti tarafindan
yonetilir. Genel kurulda oylamalar, yonetim ve denetim kurulu se¢imi disinda el kaldirmak
suretiyle agik oy sistemiyle yapilir.

Toplantiya katilan iiyelerin yarisindan bir fazla say1 ile karar alinabilir.



Sorumlu Ogretim Eleman1 Genel Kurul toplantisina katilir ancak oy hakki yoktur.
Genel Kurulda gozlemci olarak bulunur.

Genel Kurul Toplantilarinda Daire Bagkanligi, temsilci/gdzlemci bulundurmak
zorundadir.

Genel Kurul toplantisinin yapilip yapilamadigi ve alinan kararlar, Sorumlu Ogretim
Eleman1 onayi ile Daire Baskanligi araciligiyla Ogrenci Topluluklari Koordinatdriine rapor
halinde sunulur.

Olaganiistii genel kurul toplantist ise, yonetim kurulunun Onerisi veya kayith
iiyelerinin 1/3’iiniin yazili istegi iizerine yapilir. Ancak gerekli goriildiigii durumlarda Ogrenci
Topluluklar1 Koordinatorii de Olaganiistii Genel Kurul toplantisina ¢agirabilir.

Olaganiistii toplantilar bir hafta dncesinden ilanen duyurulur.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

a. Her akademik y1l i¢in Yonetim Kurulu ile Denetleme Kurullarinin asil ve yedek {iyelerini
gizli oy ile segmek,

b. Yonetim ve Denetim Kurullarinin raporlarint gériismek, onaylamak ve Yonetim Kurulunu
ibra etmek,

c. Genel kurul Toplulugun tiiziik ve yonetmeligini onaylamak, degisiklik onerilerini goriisiip
karara baglamak. Ogrenim yili basinda etkinlik raporlarin1 onaylamak. Ogrenim yili sonunda
ise, toplulugun dénem sonu raporunu, gelir gider cizelgesini ve Denetleme Kurulunun
raporlarini incelemek, karara baglamak.

d. Ogrenci Toplulugunun etkinliklerini belirlemek ve bu konuda Y&netim Kuruluna yetki
vermek.

e. Yonetim Kuruluna verilmemis diger gorevleri yerine getirmek.

b) Yonetim Kurulu:

- Her akademik yilin ilk Genel Kurul toplantisinda, Genel Kurul tarafindan tiyeler igerisinden
oy coklugu ile secilen bir baskan, bir baskan yardimcisi, bir sekreter ve iki liye olmak tizere
toplam bes asil tiyeden olusur. Asil iiye sayisi kadar da (5) yedek tiye segilir.

- Yonetim kurulu 1 y1l i¢in segilir.

- Yonetim kurulu se¢imi i¢in 6nce adaylar belirlenir, daha sonra her genel kurul tiyesi 5 asil
yonetim kurulu iiyesinin adlarin1 ve soyadlarint yazdigi miihiirlii oy pusulasini sandiga atarak
gizli oy kullanir. Oylarin tasnifi alenidir. En ¢ok oy alan adaydan baslayarak 5 asil iiye, daha
sonra ise 5 yedek iiye tespit edilir. Eger yedek iiyelerin tamamlanmasi i¢in yeterli aday
mevcut degil ise eksik kalan yedek tliyeler i¢in ayni se¢im stireci tekrar edilir.

- Daha sonra Yonetim Kurulu, ilk toplantisinda asil iiyeler arasindan; Baskan, Baskan
Yardimcist ve Topluluk Sekreterini secer. Se¢imler alacaklari karara gore gizli veya acgik
yapilabilir.

- Herhangi bir disiplin cezas1 almamis ve ilgili boliim veya programin 6ngdrdiigli normal
egitim ve Ogretim siiresini agmamis her 6grenci yonetim kurulu iiyeligi i¢in aday olabilir.
Herhangi bir disiplin cezasi alan grencinin yonetim kurulu tiyeligi diiser.

-Baskan; toplulugun her tiirlii karar ve yliriitme isinden sorumludur. Topluluk bagkani en fazla
iki kez se¢ilebilir. Bagkan Yardimcist Bagkanin bulunmadigi durumlarda Yénetim Kurulu’na
bagkanlik eder. Topluluk sekreteri ise, Genel {iye toplantis1 ve Yonetim Kurulu toplantisinda
rapor tutar, alinan kararlar1 hazirladig: raporlar: tiim iiyelere bildirir, basin yaym ile iletisimi
saglar. Ayrica iiye kayit, karar ve gelen-giden evrak defterlerini tutar, se¢cim sonuglarini bir
hafta i¢inde tutanakla birlikte Akademik Danismana iletir.

- Bir &grenci, birden fazla Ogrenci Toplulugunda Yénetim Kurulu iiyesi olamaz.

Yonetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

a. Yonetim Kurulu Toplulugun tiim parasal islerini yiiriitmek, evrak ve kayitlar1 usuliine
uygun ve diizenli olarak tutmak.

b. Genel Kurulu toplantiya ¢agirmak.



c. Genel Kurul toplantilarinin giin, saat ve yerini belirlemek, toplanti kararlarin1 Karar
Defterine islemek ve Akademik Danigsmanin iist yazisi ekinde Daire Baskanligina iletmek.

d. Genel Kurulda alinan kararlari iiyelere ve ilgili birimlere duyurmak ve bunlar1 uygulamak.
e. Yeni iiye kabulii, liyeliklerin giincellenmesi ve iiyelikten ¢ikarilma islemlerini yiiriitmek,

f. Kuliibiin gelir ve gider hesaplarina iligkin iglemleri yapmak, gelecek doneme ait biit¢eyi
hazirlayarak Genel Kurula sunmak,

g. Koordinatériin  sorumlulugunda topluluk faaliyetlerinin amacimna uygun olarak
gergeklestirilmesini saglamak,

h. Kuliiplerle ilgili Daire Baskanlig1 tarafindan onaylanan tiim defterleri tutmak,

i. Sorumlu Ogretim Eleman ile koordinasyonu gergeklestirmek.

j. Kuliip isleyisinde akademik danismanin yavaslatic1 olmasi durumunda Ogrenci Kuliipleri
Koordinatoriinii bilgilendirmek,

k. Toplulugun yapacagi etkinlikler i¢in, Akademik Danigmaninin onay1 ve Baskanin yazili
basvurusu ile Rektorliikten izin almak.

. Toplulugun kullanimina tahsis edilmis mekan, alan, saha, salon ve tesisler ile ara¢ ve
gereglerin amacina uygun olarak kullanilmasindan ve denetlenmesinden sorumlu olmak.

m. Topluluklar kullanacaklar1 yerler i¢cin Rektorliikten izin alirlar. Ancak bu yerlerin topluluk
amaglarina uygun olarak kullanimindan ve denetlenmesinden Y 6netim Kurullart sorumludur.
n. Yonetim Kurulu degisikligi s6z konusu oldugunda, Divan Heyeti huzurunda genel kurul
tarafindan secilen yeni yonetim kuruluna defterleri devretmek.

c) Denetleme Kurulu:

- Denetleme Kurulu, her akademik yilin ilk Genel Kurul toplantisinda Genel Kurul tarafindan
gizli oy, agik tasnif ile segilen ii¢ asil ve ii¢ yedek iiyeden olusur.

- Denetleme Kurulu, kuliiblin evrak, defter ve demirbaslarini, harcama ve faaliyetlerini
denetler. Denetleme raporu hazirlar ve Genel Kurula sunar.

- Toplulugun biitce ve hesap islemleri ile ilgili defter ve belgeleri her 6grenim donemi
sonunda inceler, sonug ve dnerilerini topluluk Yonetim Kuruluna bir raporla bildirir.

- Topluluk Yonetim Kurulu tarafindan diizenlenen bir sonraki dgrenim dénemine iliskin
programin ve biitgenin goriisiilecegi toplantida hazir bulunarak onerilerini bildirir.

-Satin alinan esyanin Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi Tasimir Kayit Kontrol
Yetkilisi’ne kaydettirilmesini saglar.

AKADEMIK DANISMAN VE GOREVLERI
Madde 11- Her kuliip, kurulus miiracaatinda, akademik danigmanligini iistlenecek bir 6gretim
eleman1 ad1 bildirir. Akademik Danisman, (6nerilen bu isim de dikkate alinarak) Universite
Ogretim elemanlar arasindan Rektorliikce belirlenir.

Akademik danigman, kuliibiin her tiirlii faaliyetine katilmak, goriis belirtmek ve
liizumu halinde uyarilarda bulunmak haklarina sahiptir.

Akademik danigman, kuliibiin kurullarina liye sec¢imi ile kurul igindeki se¢imlerin
usuliine uygun yapilmasindan sorumludur.

Genel Kurul toplantilari, Akademik danismanin katilimi ile yapilir.
Akademik Damismanin Gorevleri;

a) Yonergenin amacinin gerceklesmesini saglayacak bi¢imde, kurulacak olan 6grenci
topluluklartyla ilgili tiiziik ve ¢alisma programlarinin hazirlanmasina yardimei olur.

b) Yonergede belirtilen genel ilkeler ¢er¢evesinde, topluluk caligmalarini denetler ve
bunlarm yiiriitiilmesine yardimer olur.

¢) Toplulugun ihtiyaglarina gére biitge hazirhgina yardimer olur, Universitenin para,
arag¢ gere¢ ve diger imkanlarindan yararlanmalari i¢in gerekli yonetimsel girisimlerde bulunur.

d) Yonetim Kurulunun ¢alismalarini ve karar defteri tutmasini denetlerler.



e) Rektorlik veya Topluluk Koordinatorii tarafindan diizenlenecek, Akademik
Danmisman Toplantilarina katilarak topluluklar arasinda anlayis ve isbirliginin saglikli bir
sekilde yiiriitiilmesine katkida bulunur.

f) Kuliibiin biitiin faaliyetlerinde danismanlik gérevi yapar, kuliibiin Saghk Kiiltiir ve
Spor Daire Baskanlig1 ve Ogrenci Kuliipleri Koordinatérii ile koordinasyonunu saglar.

g) Kuliip ¢alismalarini izler ve yiiriitiilmesine yardimci olur.

h) Kuliibiin faaliyetlerinde danismanlik gérevi yapar.

OGRENCI KULUPLERI KOORDINATORU

Madde 12- Ogrenci Kuliipleri Koordinatdrii, tiim dgrenci topluluklarindan sorumlu ve Rektdr
tarafindan gorevlendirilen Rektdr Yardimeisini tanimlar.

Ogrenci Kuliipleri Koordinatdrii, 6grenci topluluklariyla yilda en az bir kez toplanir. Ogrenci
etkinliklerinin;

a) 2547 sayih Yiiksekdgretim Kanunu'na, Siirt Universitesi Ogrenci Kuliipleri
Y Onergesi’ne uygun planlanip yiiriitiilmesini saglamak,

b) Kuliiplerin kurulus asamalarinda denetleyici ve yonlendirici olmak, kuliip
basvurularinin yasa ve usule uygun olup olmadigini incelemek ve bu hususta hazirlayacagi
raporu Rektorliige sunmak,

¢) Kuliiplerin verimli ve saglikli ¢aligmalarint saglamak i¢in tedbirler almak,

d) Kuliiplerin faaliyetleri iizerinde denetim yaparak kuliip faaliyetlerinin mevzuata
uygun olmasini saglamak,

e) Kuliiplerin yapacaklar1 faaliyetlere gore salon, ekipman, malzeme gibi mevcut
imkanlarin paylasimini ve dagitimmni yapmak tizere Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
ile koordinasyonu saglamak,

f) Kuliiplerin etkinlikleri ile ilgili hazirladiklar1 yillik faaliyet raporlarini incelemek ve
gelecek donemin faaliyet programini onaylamak,

g) Akademik Danigsmanlar ile ilgili ¢ikacak problemlere ¢oziim iiretmek,

h) Universite disindaki veya Universiteler aras1 benzer kuruluslar ile iliski kurmak,
ortak etkinlikler i¢in ¢aligmalarda bulunmak,

1) Topluluk genel kurulunun 2/3 ¢ogunlukla aldig: tiiziik degisikligi kararin1 incelemek
ve onaylamak Ogrenci Kuliipleri Koordinatdriiniin baslica gorevleri arasinda bulunur.

DORDUNCU BOLUM
Evrak ve Kayitlar, Disiplin, Dagilmis Sayilma
ve Kuliiplerin Kapatilmasi

EVRAK VE KAYITLAR:

Madde — 13 Asagidaki evraklarin her 6grenci toplulugunda bulundurulmasi ve her akademik
y1l basinda Daire Bagkanligi’na incelenmek ve yillik agiliglart yapilmak iizere getirilmesi
zorunludur.

a) Uye Kayit defteri: Bu deftere iiyelerin adlari, okul, sinif ve béliimleri, adres ve iletisim
bilgileri kaydedilir ve iiye tarafindan imzalanir.Uye kayitlar1 topluluk web sayfasinda da
tutulur. Bu kayitlarin dogru olarak tutulmasindan topluluk baskani sorumludur.

b) Karar Defteri: Yonetim kurulu tarafindan alinan kararlar, karar defterlerine yazilir.

¢) Genel Kurul Tutanaklari: Genel Kurul toplantilarinda yapilan iglemler ve alinan kararlar
tutanaklara baglanir.



d) Demirbas Defteri: Toplulugun kullanmasi i¢in verilmis olan demirbas esyalar ile topluluk
tarafindan aliman veya toplulugun bagis ve sair yollarla edindigi demirbaslar bu deftere
kaydedilir.

f) Gelir-Gider Defteri: Ogrenci topluluklarinin gelirleri ve giderleri bu deftere kaydedilir.

g) Gelen-Giden Evrak Defteri: Toplulugun yazismalart bu defterlere kaydedilir.

h) Makbuz ve Alind1 Belgeleri: Topluluk tiim gelir ve giderlerini belge karsiliginda yapmak
zorundadir. lgili gelir ve giderlerin yonetim kurulu tarafindan karara baglanip kayda
gecirilmesi, gelir gider defterine islenmesi, makbuz, fis, fatura v.b. araglar ile belgelenmesi
zorunludur.

1) Zimmet Defteri: Gelen-giden evraklara iliskin yapilan evrak sirkiilasyonunun bilgilerinin
yer aldigy, teslim alan/edilen kisilerin imza ve tarihlerinin bulundugu defterlerdir.

Bu defter ve belgeler; Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanlig1 tarafindan topluluklara
kurulus onayindan sonra tasdikli olarak wverilir. Her egitim-6gretim yili baslangicinda
belirlenen siire sonuna kadar, Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanliginin kontroliine
sunulur. Aksi halde; Daire Bagkanligi tarafindan, toplulugun feshi icin Topluluk
Koordinatriine 6neride bulunulur. Ogrenci Topluluklar1 koordinatorii, gerekli gordiigii
takdirde toplulugun feshine karar verebilir.

DiSIPLIN

Madde — 14 Topluluk etkinlikleri kapsaminda, toplulu§un amaglarina, tiniversitenin hedef ve

ilkelerine ters diisen ya da Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi
hiikiimlerine aykir1 tutum ve davranislarda bulunan 6grenciler hakkinda topluluk Akademik
Danismanin veya Daire Bagkanliginin 6nerisi Topluluk Koordinatdriiniin karar1 ile 6grenci
disiplin yonetmeligi uyarinca islem yapilir.

Etkinliklerini ger¢eklestirmek tizere topluluklara tahsis edilen mekan, tesis, saha, alan, arag ve
gereclerin amaglarinin disinda kullanildigi tespit edilenler ile kamu malina zarar verenler
hakkinda Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri ve diger cezai
mieyyideler uygulanir.

Topluluklarla ilgili her tiirlii uyusmazliklar Topluluklar Koordinatoriince karara baglanir.

DAGILMIS SAYILMA

Madde 15- ilk Genel Kurul toplantisinin yapilamamis, dgretim yilinda toplanmasi gereken
Olagan Genel Kurulun toplanamamis ve Yonetim Kurulunun olusturulamamis olmasi halinde,
Ogrenci Toplulugu dagilmis sayilir.

Olaganistii Genel Kurul toplantisinin yapilamamis olmasi dagilma nedeni degildir.

Ogrenm Topluluklar1 Koordinatorii, her yariyil basinda Daire Bagkanligt veya Sorumlu
Ogretim Elemaninin verecegi rapora gore Ogrenci Toplulugunun dagilip dagilmadigimi
belirler.

KULUPLERIN KAPATILMASI
MADDE 16- a)Kuliipler, Genel Kurulun nitelikli (2/3) ¢ogunlugunun karari ile kapatilabilir.
b) Kuliip etkinlikleri kapsaminda kuliibiin, iilkenin genel ahlak kurallar1 ile
yiiriirliikteki mevzuata ve Universitenin kanun, ydnetmelik ve yonergeleri ile Ogrenci
kuliipleri yonergesine aykiri etkinliklerde bulundugunun belirlenmesi durumunda, Topluluk
Koordinatoriiniin 6nerisi ve Rektorliik Makaminin uygun goriisii ile kuliip kapatilir. Kuliibiin
baskan ve tiim {iyeleri hakkinda ayrica Yiiksekdgretim Kurumu Ogrenci Disiplin Y&netmeligi
hiikiimleri uygulanir, gerektiginde bu kisiler hakkinda yasal islemlere basvurulur.
c)Kapatilan veya kapatilmis sayilan kuliiplerin malvarlig, Saghk, Kiiltiir ve Spor
Dairesi Baskanligina devredilir.



d)Bir egitim ve 6gretim yilinda amacina uygun olarak en az 3 etkinlik yapmayan,
Daire Baskanliginca diizenlenecek olan “Topluluk Tanitim Giinleri” ne katilmayan, Faaliyet
geri bildirim raporlarim1 2 hafta i¢inde Daire Bagkanligina sunmayan, Genel kurul

toplantisini_belirlenen siirede vapmavan topluluklar Daire Baskanhgimin onerisi ve

Topluluk Koordinatériiniin Karar ile feshedilir.
e)Uye sayisi 25’in altina diisen topluluklar Topluluk Koordinatoriiniin karari ile

kapatilir.

BESINCI BOLUM
Mali Hiikiimler ve Sponsorluk
MALI ESASLAR

Madde —17 Topluluklarin gelirleri, Universiteden topluluga ayrilabilecek biitce, bagis,
yardimlar, gosteri, konser gibi etkinliklerden elde edilen gelirlerden olusur.

Kuliiplerin giderleri, demirbas, arag-gere¢ ve her tirlii sarf malzemeleri ile faaliyetlerin
gerektirdigi diger tiim giderlerdir.

Kuliiblin parasal ihtiyag veya giderleri, imkanlar olgiisiinde Daire Bagkanligi tarafindan
karsilanir. Kuliipler, Daire Baskanlig1 tarafindan bastirilan ve kendilerine zimmetle teslim
edilen gelir makbuzlar karsiliginda aidat, bagis vs. gelir toplayabilirler.

Topluluklarin aktivitelerden elde edecegi gelirler, bagislar ve sponsorluk anlagmalarindan
saglanacak mali destekler, Akademik Danisman nezdinde topluluk adina agilacak hesaba
yatirilarak takibi yapilir. Gelirlerin kullanilmayan bolimii topluluk hesaplarinda tutulur ve
gerektiginde kullamlir. Universitenin tiim birimleri kuliiplere fiziki alan saglanmasi
konusunda imkanlari 6lgiisiinde yardimer olurlar.

Ogrenci Topluluklarmin Gelir Kaynaklari( Ogrenci Topluluklar1 temin ettikleri tiim gelirler
icin, Gelir makbuzu keser ve kaydin1 (topluluk sekreteri marifeti ile) tutar.

SPONSORLUK

Madde 18- Topluluklar, etkinliklerine mali kaynak saglayabilmek amaciyla gesitli 6zel
miitesebbisler ile kamu kurum ve kuruluslarindan sponsorluk destegi alabilirler.

Sponsorluk hizmeti almadan 6nce yapilacak isbirliginin ve saglanacak deste§in icerigi
hakkinda topluluk yonetim kurulu, Akademik Danisman ve Daire Bagkanligindan izin alir.
Sponsorluk destegi alinacak kuruluslarin yaptiklar1 etkinlikler ve tanitim c¢alismalari
yiriirliikteki yasal mevzuata uygun olmalidir.

Sponsorluk anlagmalari, iiniversiteye yasal ve mali sorumluluk yiikleyecek nitelikte olamaz.
Yonergenin ilkeler kisminda belirtilen genel kurallara uygun olmayan icerikte faaliyetlerde
bulunan, alkollii igecek, tiitiin {irlin ve mamulleri iireten ve pazarlayan kurum, kurulus ve
sirketlerin sponsorluk onerileri kabul edilmez.

ALTINCI BOLUM
Gecici Maddeler, Yiiriirliik ve Yiiriitme

GECICi MADDELER

Gecici Madde — 1 Is bu Yonergenin Universite Senatosu’nun kabuliinden énce Universitede
halen faaliyette bulunan topluluklar faaliyetlerini bu yonerge esaslarina gore diizenlerler ve
belirtilen sorumluluklart yerine getirirler.



YURURLUK

Madde — 19 Siirt Universitesi Senatosunun 27.05.2009 tarih ve 2009/3 sayili toplantisinda
alinan 08 sayili Karar ile kabul edilen Siirt Universitesi Ogrenci Topluluklart Y®onergesi
yiirtirliikten kaldirilmistir.

Madde — 20 Bu yénerge, Siirt Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihten itibaren
yuriirlige girer.

YURUTME

Madde — 25 Bu yonerge hiikiimlerini, Siirt Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Bu yénerge Siirt Universitesinin 27/11/2012 tarih ve 2012/16 Sayili toplantisinda alinan 03
Sayuh karart ile kabul edilmigtir.



