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Dayanak: Siirt Üniversitesi Akademik Yükseltilme ve Atama Kriterleri Yönergesi
MADDE 5- Doktor öğretim üyesi kadrosuna ilk kez atanmak için aşağıda belirtilen kriterleri sağlamış olmak gerekir.
1) Doktora, Tıpta Uzmanlık ve Sanatta yeterlilik derecesi almış veya Üniversitelerarası Kurul tarafından denkliği kabul edilmiş olmak.
2) Siirt Üniversitesi akademik yükseltilme ve atama kriterlerine göre Ek-I ve Ek-II ‘den Fen ve Sağlık Bilimlerinde en az 40, Sosyal ve Eğitim Bilimlerinde ise en az 30 puan almış olmak.
3) Başvuru yapılan birim tarafından en az doçent unvanına sahip üç jüri üyesinden oluşturulan deneme dersi komisyonuna sunulan dersten en az iki jüri üyesinin olumlu görüşünü almış olmak.
Açıklamalar: 
1- Jüri üyesi sonuç kısmına 70 ve üzeri puan alan aday için “Başarılı”; 70’ten az puan alan aday için “Başarısız” yazarak tutanağı imzalar. 
2- Deneme dersi tutanağı bütün imzalar tamamlandıktan sonra gerekli işlemlerin yapılması için Fakülte Sekreterliğine teslim edilecektir.
3- Deneme dersinden başarılı olmak tek başına atanmak için yeterli değildir. İlgili yönergede belirtilen diğer şartları da sağlayan aday için gerekli atama işlemleri yapılır.
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