SİİRT ÜNİVERSİTESİ
EĞİTİM FAKÜLTESİ 
DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ DENEME DERSİ UYULAMA USUL VE ESASLARI


1. Doktor öğretim üyesi kadrosuna başvuran aday, Siirt Üniversitesi Akademik Yükseltilme ve Atama Kriterleri Yönergesinin 5. Maddesinin c) fıkrasında belirtilen “Başvuru yapılan birim tarafından en az doçent unvanına sahip üç jüri üyesinden oluşturulan deneme dersi komisyonuna sunulan dersten en az iki jüri üyesinin olumlu görüşünü almış olmak.” hükmü gereğince Dekan tarafından görevlendirilecek üç kişilik bir jüri karşısında deneme dersi verir.
2. Deneme dersi için ilan edilen kadronun ilgili Anabilim Dalı Başkanlığınca en az üç konu belirlenerek Eğitim Fakültesi Dekanlığına bildirilir. 
3. Deneme dersi konuları, tarihi ve yeri deneme dersi tarihinden en az bir hafta önce ilgili dekanlık tarafından adayın başvuru dosyasında belirtilen e-posta adresine gönderilerek adayın bilgilendirilmesi sağlanır.
4. [bookmark: _GoBack]Aday kendisine daha önce bildirilmiş olan konular arasından jürinin belirleyeceği bir konuda deneme dersini verir.
5. Deneme dersinde başarılı olmak için Siirt Üniversitesi Eğitim Fakültesi Deneme Dersi Değerlendirme Formunda yer alan kriterlere göre en az iki jüri üyesinden değerlendirme sonunda 100 tam puan üzerinden en az 70 puan almak gerekir. 
6. Deneme dersinde yer alan her bir jüri üyesi Deneme Dersi Değerlendirme Formunu kullanarak değerlendirmesini yapar. Değerlendirme sonucunda üç jüri üyesinin verdiği notlar Doktor Öğretim Üyesi Deneme Dersi Tutanağına işlenerek,  her bir jüri üyesi tarafından imzalanır. Deneme Dersi Değerlendirme Formları ile Doktor Öğretim Üyesi Deneme Dersi Tutanağı aynı gün içinde dekanlığa teslim edilir.
7. Sonuç 5 iş günü içerisinde kurumun web sayfasında ilan edilir. Ayrıca yazılı bir tebligat yapılmaz.
